KISVAROSI ALLASBORZEK

ahol esélyt teremtiink a talalkozasra

Szolgaltatas hatasmérés 6sszefoglald

Tisztelt Partneriink / Kedves HR Vezetd!

A munkaerdpiaci kihivasok idején a kozvetlen talalkozas ereje felértékelédik. A kisvarosi allasborzék olyan
talalkozasi pontok, ahol érdekl6d6k és munkaltatok személyesen tudnak beszélgetni egymassal.
Szeretnénk megosztani Onnel a Valtozé Vilagért Alapitvany altal szervezett Gszi allasbérze-sorozat
legfontosabb tapasztalatait, amelyek ravilagitanak arra, milyen lehetéségeket hordoz a szolgaltatas.

2025 6szén 4 allasborze helyszinen osszesen 397 aktiv allaskeresével teremtettiink kapcsolatot. Az
osszefoglald alapjaul szolgald informdacidkat az allaskeres6k tobb mint 50%-anak és a résztvevd
munkaltaté tobb mint 72%-anak megkérdezésével gyjtottuk.

A visszajelzések megmutattak, hogy az allasborzéink nem csak érdeklédést keltenek, hanem valodi
munkaer6piaci eredményeket hoznak.

Eredményeink szamokban:

Arésztvev6 munkaltatok visszajelzései alapjan a rendezvények valodi Gzleti értéket teremtettek.

Toborzasi konverzio:

A kiallité vallalatok tobb mint
69%-a talalt tobb relevans jeloltet
nyitott pozicioira a rendezvényeken. Talalt szervezetiik megfeleld jelentkez6t
valamelyik meghirdetett pozicidjara az
allasborzén?

Korilbeliil hany jeloltet tervez a borze
utdn interjira behivni a szervezet?
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A megjelend allaskeresoéi kor megitélése:

Mennyire volt relevans a munkavallaléi kér? Az 4llasborzére érkezé munkavallaléi kor
relevanciajat a munkaltatok tobbsége jonak,
vagy nagyon jonak értékelte.

A borzén megjelent allaskeresOk szamaval Mennyire volt elégedett a munkanélkiiliek
kapcsolatos elégedettség szintén magas szamaval?

volt. A munkaltaték tobbsége azt jelezte, hogy a
jelentkez6k szama elérte vagy meghaladta
az el6zetes varakozasokat.

Mennyire volt elégedett a borzén részt vevo

allaskeresdk felkésziiltségével / Az allaskeres6k szakmai felkészultségét és
alkalmassagaval? alkalmassagat a munkaltatok tobbsége pozitivan
. 2 s 4 5 értékelte, vagyis a résztvevok kompetenciaszintje

altalanossaghan megfelelé volt.

Kikkel talalkozhat nalunk?

A latogatdk nagyobb része né (62,2%), a helyi fokuszt tekintve a latogatdk dont6 tobbsége az érintett
telepulésrdl, illetve 10-20 km-es korzeten belulrél érkezett, igy egyértelmiien a helyi munkaer6bazis
érhet6 el.

Korosztaly szerint...

a latogatdi kor gerincét a 31-45 év kozotti, tapasztalt munkavallalok alkotjak, ugyanakkor a
korosztalyi 6sszetétel 6sszességében kiegyensulyozott.

e 18-30 év kozottiek: 33%.
o 46-60 év kozottiek: 31,6%.
e 31-45év kozottiek: 31,1%.

Iskolai végzettséget tekintve...

a résztvevok 39,2%-a kozépiskolai érettségivel rendelkezik, mig 26,8%-uk szakmunkas
bizonyitvannyal. A diplomasok aranya 15,8%.

Munkaerdpiaci statuszuk és mobilitasukat tekintve...
avalaszadok tobb mint fele, 58,9%-a nem volt allasban a megkérdezéskor, az érintettek 23,4%-a

viszont munkaviszony mellett jott tajékozodni a lehetéségek irdnt. Jelentés szamban jelentek meg
palyakezddk (11,5%) és GYES, GYED utan visszatérék (6,7%) is.
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Milyen véleményt alkottak a rendezvényrél a munkaltatok?

"A borze kivalo lehetéséget biztositott, hogy személyesen mérjlk fel a jeloltek hozzaallasat, ami
sokkal tobbet mond barmilyen 6néletrajznal." - Visszajelzés egy résztvevd partnerinktél.

Az allasborzék szervezése és

lebonyolitasa A munkaltatok visszajelzései alapjan az
allasborzék szervezése és lebonyolitasa
kiemelked6en magas szinvonalu volt.
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Partnereink kiemelked6nek értékelték a
szervezést és a logisztikai tamogatast. A
résztvevok elsopré tobbsége aktivan ajanlja a ‘ : : ¢ :
borzét mas piaci szerepléknek is.

Ajanlasi hajlandosag

Végiil néhany tapasztalati vélemény munkaltatoi szemszogbol...

»-.. Sokkal inkabb meggy6zhet6bbek az
emberek személyesen, mint példaul csak

egy allasinterjun.” L o
&y ) ,Ott mar kvazi egy eldszlirés

torténik, ... nemcsak egy
Onéletrajzot latunk, hanem... az
Onéletrajz mogott mar els6

»Ok az egyszerlibb emberek, korben latunk egy személyt is.”

akik allasborzéken
megjelennek. Teljesen
egyszer(iek... egyszerli
kérdést tesznek fol, arra
egyszer(ivalaszt varnak.”

Legyen On is a partneriink!

Szeretnénk meghivni Ondket kdvetkezd rendezvénysorozatunkra, ahol minimalis adminisztracioval,
professzionalis szervezés mellett talalhatjak meg jovébeni munkatarsaikat.

Udvozlettel,

A Valtozo Vilagért Alapitvany csapata
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